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1. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE PROMOTORA 
Denominação: Sonae Center Serviços II  

Local do estágio (endereço) Rua Particular de Santo António – Santa Marinha  
4000-501 Vila Nova de Gaia 

Departamento/Laboratório Direção de Serviços Administrativos 

Atividade principal Stocks e Receitas Comerciais 

Site www.sonae.pt 

E-mail dccruz@sonae.pt 

Telefone 222454600 

 
 

2. IDENTIFICAÇÃO DO ORIENTADOR DE ESTÁGIO 
Nome David Alexandre Araújo Azevedo 

Cargo Coordenador de Equipa na Direção de Serviços Administrativos 

E-mail daaazevedo@sonae.pt 

Telefone 222454600 

 
 

3. PERÍODO PREVISTO PARA O ESTÁGIO 
Data de início Setembro 2014 

Data de fim (previsão 6 meses) 

Duração (previsão 6 meses) 

Dias de Trabalho Preferencialmente 2ª a 6ª (flexível) 

Horário previsto para o Estágio: Referência 30-40h/semana 

 
 

4. CARACTERIZAÇÃO DO ESTÁGIO PROPOSTO 

Número de vagas 1/2 

 
 

Perfil dos Estagiários  

Curso Mestrado em Engenharia Matemática 

 
 

Perfil de competências da função 
(Descreva sucintamente as competências técnico-profissionais e sócio-relacionais necessárias para o desempenho da função) 
 
O Programa de Estágios Curriculares da Sonae, pretende servir o desenvolvimento das competências dos jovens, quer do ponto 
de vista técnico profissional, quer sócio relacional.  
No âmbito do estágio, para o qual é submetido este plano, tendo em conta a utilização de metodologias no tratamento de 
informação na área de stocks e receitas comerciais, pretende-se que o(a) estagiário(a) revele orientação/afinidade com a área e 
que do ponto de vista técnico manifeste interesse e skills ao nível de ferramentas de programação e data mining; assim como 
competências de análise de dados e identificação de padrões/novas metodologias no tratamento de informação.  
 
Para além de competências técnicas associadas à área de Estágio, o(a) Estagiário(a) deve apresentar competências de âmbito 
transversal, tais como Relacionamento Interpessoal, Trabalho em Equipa. Comunicação; Planeamento e Organização.  
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Tema do Estágio Criação de metodologias de análise, controlo e reporte automáticas com recurso a ferramentas de 

programação e data mining.  

 
 
 
Plano de Estágio 
(Descreva sucintamente os objetivos e as atividades a desenvolver pelos Estagiários) 
 
Objetivo:  
Criação de metodologias de análise, controlo e reporte automáticas com recurso a ferramentas de programação e data mining. 
 
Atividades:  
 

 Análise e reporte de informação; 

 Automatização de processos; 

 Aplicação de métricas de reporte que permitam monitorização de indicadores de negócio; 

 Desenvolvimento de controlos de informação; 

 Data mining. 
 
 

 
 
 

5. APOIOS AO ESTAGIÁRIO 

(Sim/Não | Indicação do valor) 

 
Subsídio de refeição Possibilidade de Pagamento de 6€ a título de Sub. Alimentação 

Subsídio de transporte Não 

Bolsa de apoio Não 

Outros apoios Não 

 
 
 

6. FORMA DE ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO NA FCUP  
 
O estudante terá um Orientador formal na Faculdade de Ciências, propondo-se que na Empresa seja acompanhado por um 
Orientador local. Os procedimentos de avaliação são acordados no início do estágio pelos Orientadores e pelo Estudante. 
 
 
 
  
 
 


